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BONTEMPI GIANFRANCO

Psicologo - Psicoterapeuta
n° 7239

11/2018 = 11/2019
Istituti Benedetto Croce - Scuole Private — Massa e
Regione Toscana
Sanitario e Formativo
Psicologo, Docente e Formatore
Docenza e organizzazione della formazione effettuata per la figura di
Tecnico dell’Animazione Socio-Educativa.
Docente e Formatore delle seguenti materie:
1. Comunicazione e Gruppi (41 ore di lezione frontale).
2. Elementi di sicurezza sui luoghi di lavoro (8 ore di
lezione frontale).
3. Pedagogia, Geragogia e Psicologia (29 ore di lezione
frontale).
Titolo Formazione: “Tecnico dell'Animazione Socio educativa”.
Ore Totali della Formazione: 78.
Discenti: 20.


BI20
Text Box



e Date

® Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

e Date

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

e Date

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

o Date

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

® Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

e Date

® Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

e Date

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

Pagina 2 di 11- Curriculum vitae di
Bontempi Gianfranco

08/2018 = 03/2019

CAS (Centro di Accoglienza Straordinaria)
Locanda Valentina — Massa

Sociale

Psicologo, Psicoterapeuta, Formatore
Psicologo Clinico, Psicoterapia e Formazione

06/2018
Telefono Azzurro — Sede di Massa

Sociale
Psicologo, Psicoterapeuta, Docente e Formatore

Docenza e organizzazione della formazione effettuata per gli operatori
del Telefono Azzurro e animatori di formazione.

05/2018 = 12/2019

CAS (Centro di Accoglienza Straordinaria)
Associazione Delfa — Massa

Sociale

Psicologo, Psicoterapeuta, Formatore, Presidente (da Aprile 2019) e
Amministratore (da Aprile 2019)

Psicologo Clinico, Psicoterapia e Formazione, Amministratore

05/2018 = 08/2018

CAS (Centro di Accoglienza Straordinaria)
Hotel Ida — Massa

Sociale

Psicologo, Psicoterapeuta, Formatore
Psicologo Clinico, Psicoterapia e Formazione

04/2018 = 07/2019
Istituti Benedetto Croce - Scuole Private — Massa

Istruzione
Docente
Docenza di:
e Psicologia Generale e Applicata.
e Scienze Umane e Sociali.
¢ Metodologie Operative
e Filosofia.

01/2017 = 10/2017
Area Vasta Nord Ovest — Massa e Carrara (Asl 1 — Massa Carrara)

Sanitario
Tirocinio di specializzazione in Psicoterapia

Partecipazione, organizzazione e osservazione delle dinamiche
relazionali e cliniche all’interno dell'ambiente ospedaliero.
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01/2016 > 12/2016
Area Vasta Nord Ovest — Massa e Carrara (Asl 1 — Massa Carrara)

Sanitario
Tirocinio di specializzazione in Psicoterapia

Partecipazione, organizzazione e osservazione delle dinamiche
relazionali e cliniche all’interno dell'ambiente ospedaliero.

04/2015
Area Vasta Nord Ovest — Massa e Carrara (Asl 1 — Massa Carrara)

Sanitario e Formativo

Psicologo, Docente e Relatore

Docenza e Relatore per I'incontro annuale tra I’Associazione Nazionale
Emodializzati e I’Azienda USL1 di Massa e Carrara.

01/2015 = 12/2015
Area Vasta Nord Ovest — Massa e Carrara (Asl 1 — Massa Carrara)

Sanitario
Tirocinio di specializzazione in Psicoterapia

Partecipazione, organizzazione e osservazione delle dinamiche
relazionali e cliniche all’interno dell’'ambiente ospedaliero.

12/2014
Area Vasta Nord Ovest — Massa e Carrara (Asl 1 — Massa Carrara)

Sanitario e Formativo

Psicologo, Docente e Formatore

Docenza e organizzazione della formazione effettuata per gli operatori
ASL e animatori di formazione.

Titolo Formazione: "Il benessere organizzativo nella ASL1".

Crediti Riconosciuti alla Formazione: 8 ECM.

Ore Totali della Formazione: 18.

Discenti: 60.

11/2014 = 04/2015
Area Vasta Nord Ovest — Massa e Carrara (Asl 1 - Massa Carrara)

Sanitario e Formativo

Psicologo, Docente e Formatore

Docenza e organizzazione della formazione effettuata per I'Area
Medica di Massa e Carrara a cui hanno partecipato Medici, Infermieri
e Oss dei reparti di Medicina Interna, Dialisi, Cardiologia, Diabetologia,
Neurologia, Pneumologia, Oncologia e Malattie Infettive. La finalita
della formazione risiede nella creazione e nella promozione del
cambiamento visto come opportunita, vissuto come espressione del
desiderio, come manifestazione della propria competenza, della
volonta di partecipare al nuovo scenario ospedaliero.
Titolo Formazione: "“Ospedale Apuane: tra
opportunita”.

Crediti Riconosciuti alla Formazione: 12 ECM.
Ore Totali della Formazione: 132.

Discenti: 317.

integrazione e
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11/2014 = 04/2015
Area Vasta Nord Ovest — Massa e Carrara (Asl 1 — Massa Carrara)

Sanitario e Formativo

Psicologo, Docente e Formatore

Docenza e organizzazione della formazione effettuata per i Leader dei
reparti dell’Area Medica di Massa e Carrara a cui hanno partecipato
Primario e Capo Sala di Medicina Interna, Dialisi, Cardiologia,
Diabetologia, Neurologia, Pneumologia, Oncologia e Malattie Infettive.
La finalita del progetto formativo risiede nel favorire nei leader lo
sviluppo della competenza alla lettura delle dinamiche emotivo-
relazionali del gruppo di lavoro e nella promozione di un’implicazione
diretta, dei leader, nella formazione. Cosi facendo si crea un clima di
benessere e integrazione tra le varie figure lavorative rispetto alle
risorse del sistema e alle emozioni agite.

Titolo Formazione: "Ospedale Apuane: analisi psico-organizzativa
per un nuovo modello di responsabilita e benessere”.

Crediti Riconosciuti alla Formazione: 8 ECM.

Ore Totali della Formazione: 64.

Discenti: 23.

11/2014 = 11/2014
Area Vasta Nord Ovest — Massa e Carrara (Asl 1 — Massa Carrara)

Sanitario e Formativo

Docente e Membro della Segreteria Scientifica

Docenza e membro della segreteria scientifica dell’evento formativo
effettuato da “Massa Aritmie II Edizione” dal titolo: “Sincope: attuali
aspetti clinici e nuovi modelli organizzativi®.

Luogo dello svolgimento dell’evento: Castello Malaspina Massa.
Titolo Formazione: "La sincope come modalita relazionale: parla il
corpo”.

Crediti Riconosciuti alla Formazione: 4 ECM.

Ore Totali della Formazione: 5.

Discenti: 100.

01/2014 = 12/2014
Area Vasta Nord Ovest — Massa e Carrara (Asl 1 — Massa Carrara)

Sanitario
Tirocinio di specializzazione in Psicoterapia

Partecipazione, organizzazione e osservazione delle dinamiche
relazionali e cliniche all'interno dell’ambiente ospedaliero.

01/2014 = 05/2015
Area Vasta Nord Ovest — Massa e Carrara (Asl 1 — Massa Carrara)

Sanitario
Psicologo Volontario

Volontariato in qualita di psicologo all’interno dell’ambiente
ospedaliero.
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09/2013 = 12/2013
Area Vasta Nord Ovest - Massa e Carrara (Asl 1 - Massa Carrara)

Sanitario e Formativo

Docente e Formatore

Docenza e organizzazione della formazione effettuata per il reparto di
Cardiologia di Massa e Carrara a cui hanno partecipato Medici,
Infermieri e Oss avente come finalita la creazione di un “gruppo di
lavoro” (integrazione sulla base delle competenze in modo da
permettere lo scambio e il benessere lavorativo) per la promozione di
un clima interno migliore anche in vista della cooperazione prevista
come nuovo modo di lavorare all'Ospedale Apuane.

Titolo Formazione: “Costruire pensiero sulle emozioni agite nelle
organizzazioni ospedaliere”.

Crediti Riconosciuti alla Formazione: 33 ECM.

Ore Totali della Formazione: 32.

Discenti: 73.

09/2013 = 12/2013
Area Vasta Nord Ovest - Massa e Carrara (Asl 1 — Massa Carrara)

Sanitario e Formativo
Docente e Formatore

Docenza e organizzazione della formazione effettuata per i Leader del
reparto di Cardiologia di Massa e Carrara a cui hanno partecipato il
Primario di Cardiologia di Massa e Carrara, la Capo Sala di Cardiologia
di Massa e la Capo Sala di Cardiologia di Carrara. Infermieri e Oss. La
finalita del progetto formativo risiede nella costruzione, da parte dei
Leader (Primario e Capo Sala), di un pensiero sulle emozioni agite nel

corso delle prassi mediche, infermieristiche e assistenziali nelle
organizzazioni ospedaliere e nel gruppo.
Titolo Formazione: “La leadership tra creativita, pensiero

emozionato e risorse disponibili nelle organizzazioni ospedaliere”.
Crediti Riconosciuti alla Formazione: 13 ECM.

Ore Totali della Formazione: 12.

Discenti: 3.

09/2013 = In Corso
Studio Privato di Psicologia

Privato

Psicologo

Consulenza e Sostegno Psicologico per Adulti, Adolescenti, Coppie e
Famiglie; Psicologia Clinica; Diagnosi Psicologica; Consulenza psico-
organizzativa del Lavoro e delle Organizzazioni Sanitarie e Private;
Psicologia dell’Educazione e dell’Orientamento.

09/2012 = 09/2013
Area Vasta Nord Ovest — Massa e Carrara (Asl 1 — Massa Carrara)

Sanitario

Tirocinio

Partecipazione, organizzazione e osservazione delle dinamiche
relazionali all'interno dell’'ambiente ospedaliero
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01/2007 = 09/2012
So.Ge.In Srl

Metalmeccanico
Tecnico Superiore Sistema Qualita
Controllo qualita del sistema di produzione

12/2019 - In Corso
Universita degli Studi eCampus — PERCORSO FORMATIVO DOCENTI (D.M.
616)

e Pedagogia, pedagogia speciale e didattica dell'inclusione.

e Psicologia.

e Antropologia.

e Metodologie e tecnologie didattiche generali.

Laurea DOCENTI (D.M. 616)

13/2019 - 05/2020

Istituto Freudiano - Universita Popolare di Psicoanalisi Jacques Lacan
Antenna di Pisa

Il Seminario fondamentale & costituito da due insegnamenti: uno
teorico, che prevede la lettura e il commento di un testo di J. Lacan,
e uno pratico che prevede I'esposizione di casi clinici che
evidenzieranno il valore operativo della teoria.

Attestato di Partecipazione e Frequenza al Seminario Fondamentale &
Casi Clinici

09/2019 - 11/2019
Centro Studi Erickson

Violenza assistita: conseguenze sullo sviluppo e percorsi di cura
possibili

25 Crediti Formativi

09/2019 - 11/2019
IDEAS Group srl

Violenza di genere e bullismo: analisi del fenomeno e interventi di
aiuto in sanita

50 Crediti Formativi
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09/2019 - 11/2019
Centro Studi Erickson

Disabilita adulta: dalla convenzione ONU alle pratiche educative e
riabilitative

25 Crediti Formativi

09/2019 - 11/2019
Centro Studi Erickson

Demenze e disturbi comportamentali: approcci e casi in ottica
relazionale

25 Crediti Formativi

10/2018

Centro Salute Globale Regione Toscana & Meyer Azienda
Ospedaliero-Universitaria

SPRINT - Sistema di Protezione Interdisciplinare per la salute mentale
di richiedenti asilo e rifugiati

Attestato di Partecipazione (24 Ore)

01/2014 -12/2017
IPR (Istituto di Psicoterapia Relazionale)

Corso Quadriennale di Specializzazione in Psicoterapia Relazionale

Psicoterapeuta con la votazione di 30/30

01/2014 -11/2015
Istituto Freudiano - Universita Popolare di Psicoanalisi Jacques Lacan

Il Seminario fondamentale € costituito da due insegnamenti: uno
teorico, che prevede la lettura e il commento di un testo di J. Lacan,
e uno pratico che prevede I'esposizione di casi clinici che
evidenzieranno il valore operativo della teoria.

Attestato di Partecipazione e Frequenza al Seminario Fondamentale &
Casi Clinici

01/2015
Istituto Freudiano - Universita Popolare di Psicoanalisi Jacques Lacan

“II Lacan che rinnova la pratica clinica”

Attestato di Partecipazione e Frequenza ai Seminari & Casi Clinici
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01/2013 -11/2013

I.P.S.I.C.O. (Istituto di Psicologia e Psicoterapia Comportamentale e
Cognitiva)

Master Annuale “L’approccio cognitivo comportamentale ai disturbi
dell’eta evolutiva”

Attestato di Partecipazione e Frequenza al Master

11/2012 - 02/2013
Area Vasta Nord Ovest — Massa e Carrara (Asl 1 — Massa Carrara)

Salute e Benessere organizzativo in Sanita

38 Crediti Formativi

12/2010 - 04/2012
Universita degli Studi di Firenze - Facolta di Psicologia

Genetica Medica, Neuropsicologia e Valutazione Cognitiva, Laboratorio
di Psicologia Sperimentale, Neurofisiologia e Psicobiologia dello
Sviluppo, Test Psicologici, Informatica applicata alla Psicologia,
Psicofisiologia dei Sistemi Sensoriali, Psicologia e Psicodinamica dello
Sviluppo Affettivo, Ergonomia Cognitiva, Ipnologia, Colloquio nella
Clinica Psicologica.

Laurea in Psicologia con la votazione di 110 e Lode

Titolo tesi: “Risposte fisiologiche ai diversi livelli di piacevolezza di un
volto”

Relatore: Prof.ssa Viggiano Maria Pia

Laurea Magistrale (Classe LM-51)

10/2006 - 11/2010
Universita degli Studi di Firenze - Facolta di Psicologia

Genetica, Psicologia dello Sviluppo e Sociale, Psicologia Dinamica,
Biologia, Statistica, Fondamenti anatomo-fisiologici dei processi
Psichici, Psicobiologia dello Sviluppo, Sociologia, Tecniche di Ricerca
Psicologica e di Analisi dei Dati, Teoria e Tecnica dei Test, Informatica
e Intelligenza Artificiale, Antropologia, Psicometria, Psicologia dello
Sviluppo Cognitivo e fisiologica, Ipnologia, Psicologia Cognitiva e della
Memoria, Percezione e Attenzione.

Laurea in Scienze e Tecniche di Psicologia Generale e Sperimentale

Laurea di primo livello
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

e Capacita di lettura

e Capacita di scrittura

e Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
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03/2007 - 03/2008

Apifinser presso Istituto Tecnico Industriale e Liceo Scientifico
“Meucci”

Comunicazione, Motivazione, Problem Solving, Team Work, Elementi
di Diritto, Economia, Economia Aziendale, Sicurezza, Diritto del
Lavoro, Contestualizzazione, Lingua Straniera (Inglese), Informatica,
Pacchetto Office, Autoimprenditorialita, Organizzazione Aziendale,
Processi e Funzioni Amministrative dimpresa, Software Gestionali,
Project Management, Logistica Integrata.

Tecnico Superiore Sistema Qualita (Prodotto Processo)

Livello di qualificazione europeo 4

ITALIANO

INGLESE

ECCELLENTE
ECCELLENTE
ECCELLENTE

Capacita di lavorare in gruppo maturata in molteplici situazioni in cui
era indispensabile la collaborazione tra figure diverse e con modalita
orarie varie (turni, fine settimana). Attitudine al lavoro per obiettivi,
ottime doti comunicative ed organizzative.

Collaborazione, entusiasmo, organizzazione e dinamismo mi hanno da
sempre accompagnato negli ambienti lavorativi.

Ottima conoscenza di MatLab, degli applicative Microsoft e del
pacchetto Office, in modo particolare Word, Excel, Power Point e
Access. Ottima conoscenza dli ambienti Mac e Linux. Eccellente
capacita di navigare in Internet ed effettuare ricerche. Maturata
capacita di utilizzare e leggere |'elettroencefalogramma (EEG) e dei
Potenziali Evento Correlati (ERP).

Amo la letteratura, organizzare eventi culturali e collaborare alla
stesura e alla realizzazione del Giornalino “La Voce della Cultura”
dell’Associazione di Promozione Sociale ALFI.



ARTICOLI, LIBRI E
PUBBLICAZIONI
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ARTICOLI

Zanetti M., Lalli A., Bontempi G. (2013). Come pesci in un
acquario. Politiche sanitarie ed emozioni: osservare o
partecipare al cambiamento.

Cafaro B., Civitillo A., Bontempi G., Giacchetti V., Lalli A,,
Lopolito L., Quaglia R., Reale F., Sacchi S., Sarubbo M.,
Siciliano M., Strignano O., Tagliaferri C., Viola C., Zanetti M.
(2013). Laboratorio su psicologia clinica e ospedale: il rapporto
tra domanda di cura e risposta dell’organizzazione ospedaliera.
Pubblicato su Quaderni della Rivista di Psicologia Clinica, No 1
(2013).
(hiip://www.rivistadipsicologiaclinica.it/ojs/index.php/quader
ni/article/view/325)

Bontempi G., Zanetti M. (2013). Risignificazione di
“femminicidio”. Dall’illusione del possedere alla difficile arte del
condividere. Pubblicato su A.A.D.P.
(http://www.aadp.it/index.php?option=com_content&view=ar
ticle&id=1915:risignificazione-di-femminicidio-dallillusione-
del-possedere-alla-difficile-arte-del-
condividere&catid=162:violenza-di-genere&Itemid=124)

Bontempi G. (2013). Gli unici confini sono quelli della pelle.
Pubblicato su A.A.D.P.
(hiip://www.aadp.it/index.php?option=com_content&view=ar
ticle&id=1949:gli-unici-confini-sono-quelli-della-
pelle&catid=81:immigrazione&Itemid=176)

Bontempi G., Zanetti M. (2014). Da una dipendenza tecnica ad
un legame tecnico-emotivo. Pubblicato su ANED.

Bontempi G., Zanetti M. (2014). Intorno alle cose dell’Amore.
Fusione, Vuoto e Rinascita. Intervento presso “Associazione
Culturale Vival”.

Bontempi G., Zanetti M. (2014). La sincope come modalita
relazionale: parla il corpo. Intervento presso “Massa Aritmie II
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